GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON
“Afio de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION DIRECTORAL Ne 104 -2019-GR.APURIMAC/D.RR.HHYE.

Abancay, o
Visto: anesy> 7 5 SEP.2019

La Carta de registro N° 10082-2019, Informe Escalafonario N° 036-2019-GR.APURIMAC/DRAF/OFRH-
AE y copia del Titulo Profesional.

CONSIDERANDO:

Que, el servidor de la Sede Central del Gobierno Regional de Apurimac, DAVID TRIVENO PAMPAS, en
uso de su derecho de peticion consagrado en el Inciso 20 Articulo 2° de la Constitucion Politica del
Estado y el TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444, solicita la acumulacion
de Cuatro (04) afios de estudios universitarios a su tiempo de servicios;

Que, el Inciso k) Articulo 24° del Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Ptblico” establece con precisién el derecho de
los servidores publicos de carrera, acumular a su tiempo de servicios hasta Cuatro (04) afios de
estudios universitarios a los profesionales con titulo reconocido por la Ley Universitaria,
después de quince (15) afios de servicios efectivos, siempre que no sean simultaneos;

Que, en el legajo personal obra el Titulo Profesional expedido por la Universidad Nacional Técnica del
Altiplano, que confiere a Don DAVID TRIVENO PAMPAS, el Titulo Profesional de LICENCIADO EN
SOCIOLOGIA, de fecha 14 de Enero del afio 1 983;

e, con Informe N° 036-2018-GR.APURIMAC/DR. ADMyF.O.RRHH-AE, el Responsable del Area de
gcalafon, acredita que el recurrente cumple con los requisitos exigidos, menciona como base legal la
¢y de Bases de la Carrera Administrativa y OPINA que es procedente acumular Cuatro (04) afios de
udios universitarios al tiempo de servicios prestados al Estado, accién administrativa de personal que

modificatorias™\Leyes N° 27902 y N° 28013, Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 095-2019-GR.
APURIMAC/GR y Resolucién Ejecutiva Regional N° 116-2019-GR.APURIMAC/GR;

E RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y ACUMULAR, Cuatro (04) afios de estudios universitarios al
tiempo de servicios prestados al Estado, a favor del servidor de carrera DAVID TRIVENO PAMPAS,
Economista IV, Nivel Remunerativo SPA, Plaza N° 120 de la Sub Gerencia de MYPES y Competitividad
del Gobierno Regional de Apurimac, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa y en
estricta observancia de la ley.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a las instancias correspondientes del
Gobierno Regional de Apurimac, al legajo personal e interesado para su conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Abog-Lednidas Mariéno Ramirez Guillén
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

LMRG/D.RR.HH.
BWSD/APR.
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